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APRENDIZAJE DE IDIOMAS:

Curso de inglés, francés e italiano 

para certificación Cambridge, Delf, Cils.

C.I.P.A  CENTRO INTEGRAL DE PSICOLOGÍA 

APLICADA: Atención psicopedagógica, talleres de capacitación para 

empresas, consejería y test vocacional. 

REQUISITOS DE ADMISIÓN:

- Certificado de bachillerato, original y 2 copias

- Certificado de secundaria, original y 2 copias

- Acta de nacimiento, original y 2 copias

- 2 copias de curp- 6 fotografías tamaño infaltil

- Certificado médico reciente de institución oficial

*REQUISITOS DE TITULACIÓN: 

INGLÉS 2 NIVELES

Prestigio
43 Años 
como Organización

Tabscoob

+
21 Años 
como Universidad

www.tabscoob.org
9933422624

3158726 ext. 111 y 115

marketing@tabscoob.org

“Formando profesionales con vocación”

80% de ellos 
cuentan con 

maestrías y constante 
actualización

MAESTROS
PREPARADOS

9933422624



OBJETIVO
Formar ingenieros industriales que 
comuniquen su formación profesional con 
una actitud de liderazgo en beneficio 
del desarrollo de su comunidad y del 
país,  apegados a principios éticos  
con una visión humanística.  Y 
que se  desempeñen de manera 
eficiente en la solución de 
problemas de gestión 
de operaciones y de la 
productividad que 
se dan en el sector 
empresarial.
.

Facilidad para las matemáticas, la física y la 
química, interés por las Ciencias de la Tierra, 

especialmente por la extracción de recursos del 
subsuelo, habilidad para el cálculo de volúmenes y el 

manejo de formas y poseer la capacidad de adaptación 
a los diferentes ambientes de trabajo.

Desarrollará las ciencias exactas a través de técnicas y métodos 
de la ingeniería industrial  que le permitan crear y analizar 

modelos simbólicos formales que representen el comportamiento 
de fenómenos asociados al planteamiento y  puedan desarrollar y 

brindar soluciones informadas, racionales y responsables. 

PERFIL DE INGRESO 
DEL ASPIRANTE A LA 

INGENIERÍA INDUSTRIAL

PERFIL DEL
EGRESADO

5Opciones 
de Titulación:

aExcelencia Académica promedio (9.0)
aTesis
aMaestría
aDiplomado
aExamen general

PRIMER SEMESTRE
-INFORMÁTICA
 -ALGEBRA    
-QUÍMICA  
-DESARROLLO HUMANO
-PRICIPIOS BÁSICOS DE LA INGENIERÍA 
INDUSTRIAL                          
-MECÁNICA

SEGUNDO SEMESTRE
- CONTABILIDAD INDUSTRIAL
- PROBABILIDAD Y ESTADÍSTICA
- DESARROLLO DE COMPETENCIAS 
INVESTIGATIVAS BÁSICAS
- GEOMETRÍA ANALÍTICA
-INGENIERÍA DE SISTEMAS I
-ANÁLISIS DE REGRESIÓN

TERCER SEMESTRE
- PROCESO ADMINISTRATIVO
ESTADÍSTICA APLICADA
- CÁLCULO
- INGENIERÍA DE SISTEMAS II
- METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN
- ÉTICA PROFESIONAL  
                      
CUARTO SEMESTRE
-ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
- INVESTIGACIÓN DE OPERACIONES
- ECUACIONES DIFERENCIALES
- INGENIERÍA DE SISTEMAS III
-DISEÑO DE EXPERIMENTO 
-EDUCACIÓN AMBIENTAL  

QUINTO SEMESTRE
-MÉTODOS NUMÉRICO
-ESTRUCTURA Y PROPIEDADES DE LOS 
MATERIALES
-CANALES DE DISTRIBUCIÓN Y LOGÍSTICA
-ERGONOMÍA
-DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS
-PROCESOS DE MANUFACTURA 
 
SEXTO SEMESTRE
-SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
-INSTALACIONES INDUSTRIALES
-SISTEMAS DE INFORMACIÓN
-SISTEMAS DE BASE DE DATOS
-LIDERAZGO EMPRESARIAL
-SISTEMAS DE MANUFACTURA I

SÉPTIMO SEMESTRE
-CALIDAD DE COSTO
-SERVICIO Y CALIDAD
-INGENIERÍA DE PLANTA
-TÉCNICAS DE ESTADÍSTICAS DE CALIDAD
-SISTEMA DE MANUFACTURA II
-SEMINARIO DE TESIS
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