Prestigio

43 Anos

como Organizacién N
Tabscoob

21 Anos

como Universidad

MAESTROS

PREPARADOS
80% de ellos

cuentan con
maestrias y constante B
actualizacién TABSCOOB

LICENCIATURA EN ADMINISTRACION




Opciones

de Titulacioén:

v Excelencia Académica promedio (9.0)
v Tesis

v Maestria

v Diplomado

v Examen general

PERFIL DE INGRESO
DEL ASPIRANTE A LA
LICENCIATURA EN
ADMINISTRACION
Espiritu innovador para el disefio, aplicacién y
evaluacién de contenidos, condiciones, métodos,
procedimientos, técnicas y materiales para corregir,
facilitar o mejorar procesos administrativos.

PERFIL DEL
EGRESADO

Disenar procedimientos administrativos que simplifiquen las
operaciones que se realicen en las empresas e integrarlos en
manuales de procedimientos que permitan la toma de decisiones
administrativas adecuadas, asi como del 6ptimo
aprovechamiento de los recursos empresariales.

PRIMER SEMESTRE

MATEMATICAS

DESARROLLO HUMANO ,
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
ORIGEN Y FUNDAMENTOS DE LA
ADMINISTRACION

INTRODUCCION AL DERECHO
CONTABILIDAD |

SEGUNDO SEMESTRE
ESTADISTICA |
MICROECONOMIA
PROCESO ADMINISTRATIVO
PRODUCCION

COSTOS

CONTABILIDAD I

TERCER SEMESTRE

INVESTIGACION DE OPERACIONES
MACROECONOMIA ~

ORGANIZACION Y DISENO DE ESTRUCTURAS
ADMINISTRATIVAS

CALIDAD TOTAL

PRESUPUESTOS

DERECHO MERCANTIL

CUARTO SEMESTRE

MATEMATICAS FINANCIERAS

COMERCIO INTERNACIONAL

DISENO DE SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS
MERCADOTECNIA |

DERECHO FISCAL

ADMINISTRACION FINANCIERA |

QUINTO SEMESTRE
ADMINISTRACION PUBLICA
MERCADOTECNIA ||

RECURSOS HUMANOS
PRACTICAS EMPRESARIALES
DERECHO LABQRAL
ADMINISTRACION FINANCIERA I|

SEXTO SEMESTRE

DESARROLLO ORGANIZACIONAL
ADMINISTRACION DE PEQUENAS Y
MEDIANAS EMPRESAS

ADMINISTRACION DE REMUNERACIONES

DESARROLLO EMPRENDEDOR
DERECHO CONSTITUCIONAL
ADMINISTRATIVO
CONTABILIDAD ADMINISTRATIVA

SEPTIMO SEMESTRE |
SEMINARIO DE TITULACION
PLANEACION ESTRATEGICA
AUDITORIA ADMINISTRATIVA
SEMINARIO DE RECURSOS HUMANOS
FORMULACION Y EVALUACION DE
PROYECTOS

SEMINARIO DE FINANZAS
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